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ANO ESCOLAR

* Eventos de orientacion para nuevos
estudiantes de 7° y 9° grado

* Escuela de verano y eventos de lectura
para estudiantes entrantes de 9° grado

* Oportunidades de informacion familiar

Reunir un equipo de liderazgo literario
Evaluar los componentes de la literatura
balanceada

Implementar practicas inclusivas

PREPARACION PARA LA
UNIVERSIDAD Y LA CARRERA

Ferias de actividades para fomentar la
participacion de los estudiantes
Planificacién de la escuela preparatoria y
mas alla para todos los estudiantes de
preparatoria

INVERTIR EN EFECTIVO

EDUCADORES Y LIDERES

Reclutamiento y orientacién del personal
Ampliacion del Programa de Asistencia al
Empleado

Planificacién para la expansién de las
asociaciones universitarias

Evaluar la demografia, los apoyos y las
estrategias actuales; mejores practicas de
investigacion

Todas las escuelas preparatorias listas para
la implementacién del plan High School &
Beyond

Mapeo del curriculo de los grados K-6
Grados 7-12 comprando libros

Continuar con la DP y la implementacién de
practicas inclusivas

PREPARACION PARA LA

UNIVERSIDAD Y LA CARRERA

Visitas escolares para grados en transicién
Sesiones informativas para familias y
estudiantes

Soporte de registro de clases

Opciones postsecundarias compartidas con
familias y estudiantes

INVERTIR EN LIDERES Y

EDUCADORES EFECTIVOS

Comenzar el reclutamiento y la
contratacién tempranos

Planificar valores/creencias compartidas
Reunir equipo para determinar cdmo
evaluar el impacto de las estrategias de
recursos humanos

Iniciar PD

Plan de comunicacion final en torno a
valores/creencias

Identificar estrategias culturalmente
relevantes para mejorar la cultura escolar
Programas piloto en las escuelas

Creacion e implementacion de planes de
lecciones integrales

Plena aplicacion literaria balanceada,
incluida la practica inclusiva

PREPARACION PARA LA
UNIVERSIDAD Y LA CARRERA

Sistemas establecidos para apoyar la
implementacion continua del Plan de
Escuela Preparatoria y Mas Alla

INVERTIR EN LIDERES Y

EDUCADORES EFECTIVOS

Establecer sistemas de datos para mediry
monitorear los entornos de trabajo y el
impacto en el aprendizaje

Los valores y creencias fundamentales son
ampliamente compartidos y conocidos

Todas las escuelas tienen estrategias
culturalmente relevantes en su lugar
Programa modelo identificado

implementado en todas las escuelas
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